Nowogard, 29 stycznia 2024 r.

Oferta pracy
w PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM NR 3
Dyrektor PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 3 w Nowogardzie zatrudni na wolnym stanowisku pomocniczym
i obstugi — kucharza

Miejsce pracy - nazwa i adres jednostki:
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 3

ul. Ks. J. Poniatowskiego 2a

72-200 Nowogard

Tel. 91 39 26 288.

* Wymiar zatrudnienia: 1 etat — 40 godzin tygodniowo, liczac zatrudnienie od 5 lutego 2024 r.

e [los¢ wakatow: 1
» Forma zatrudnienia: umowa na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej

nieobecnosci w pracy.

Opis stanowiska:

dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkdw,

uczestniczenie w planowaniu jadtospisow,

przygotowywanie positkow zgodnie z jadfospisem i zachowaniem obowigzujgcych norm,
utrzymywanie czystosci i porzgdku w kuchni, pomieszczen pomocniczych oraz sprzetu,
nalezyte przechowywanie produktow zywnoséciowych.
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Wymagania niezbedne, konieczne do pracy na stanowisku:

wyksztatcenie Srednie kierunkowe lub zasadnicze zawodowe gastronomiczne,
doswiadczenie w pracy na stanowisku kucharza,

znajomosc procedur sanitarnych oraz zasad zbiorowego zywienia,
umiejetnosc pracy w zespole.
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Wymagane dokumenty:

- CV,

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i umiejetnosci np. zaswiadczenia o odbytych szkoleniach lub
kursach, referencje z poprzednich miejsc pracy itp.

Miejsce sktadania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w formie papierowej, w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko: kucharz
w Przedszkolu Publicznym nr 3 w Nowogardzie”

w terminie do 2 lutego 2024 r. do godz. 12.00 w Zespole Ekonomiczno - Administracyjnym Szkét w Nowogardzie
(sekretariat) lub przestaC listownie na adres: Zespdt Ekonomiczno - Administracyjny Szkot ul. 3 Maja 6, 72-200

Nowogard.




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016)
informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole Publiczne nr 3 w Nowogardzie (72-200) przy ulicy Ks. J.
Poniatowskiego 2a. Z administratorem mozna skontaktowac sig mailowo: przedszkole3 @nowogard.pl lub pisemnie na adres
siedziby administratora.

2) Administrator powotat inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie mailowo: iod @ nowogard.pl .

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji, na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w przypadku danych dotyczacych zdrowia.

4) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe mogg by¢ udostepniane
innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trzech miesiecy od zakoriczenia przyjmowania dokumentéw.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawia zgody przed jej cofnieciem.

7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

8) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury w ramach
prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 22* §1 Kodeksu Pracy spowoduje, ze ztozona oferta

pracy nie bedzie rozpatrywana.




